
 

 

 
 Employee Numberرقم الموظف                     

 
 Name                                                                                                                                                                           الاسم  

 Nationalityالجنسية                                        

 
 Branchالفرع                                                 

 
 Department                القسم                          

 
 Positionالوظيفة                                              

 
      ID.Cardرقم بطاقة الأحوال / الإقامة                    

 
 Date of issueتاريخ الإصدار                              

 
 Place of issueمكان الإصدار                             

 
                              .Passport  Noرقم الجواز  

  
  AFFENCES                     المخالفات                                                                                                                    

 Location                    مكان المخالفة                 

 
 Type of offenceنوع المخالفة                                                                                                      

 
 Date of offenceتاريخ المخالفة                         

 

 

 Supervisor                                                                                                                                              توصية الرئيس المباشر                 

 
 

  Secretary-General    .................................................    الأمين العام         

 Signature    ................................................. التوقيع                                               
  

  FOR HOMAN RESOURCES USE ONLY                                                          استخدام شئون الموظفين فقط 

 Approach □ لفت نظر

 

ان من الزيادة السنوية الحرم

 والترقية
□ Deprivation of the annual increment and promotion 

 

 suspension □ إيقاف عن العمل Written warning □ إنذار كتابي

  Dismissal □ فصل من الخدمة Salary Deduction □ خصم من الراتب

  Dismissal without benefit □ فصل من الخدمة دون مكافأة Deduction with warning of dismissal □ خصم وإنذار بالفصل

 Penalty                           الجزاء                                                                                                                       

                                                                 
 

  PREVIOUS AFFENCES                                                                                                            مخالفات سابقة
 Date & Location                تاريخ مكان  

 of affence                    المخالفة      

 

 Type of affence              نوع المخالفة                                                                    

 

 

 Penalty                الجزاء                      

 

 Date & Location   ريخ مكان               تا

 of affence                             المخالفة     

 

 Type of affence                     نوع المخالفة                                                             

  

 Penaltyالجزاء                                       

 

 Date & Location خ مكان                 تاري

 of affence                           المخالفة       

 

 Type of affenceنوع المخالفة                                                                                   

 

 Penaltyالجزاء                                       

 

 
 

 HR Manager  .................................. ............... مدير شؤون الموظفين                               

 Signature      ................................................. التوقيع                

 

  .Refرقم القرار                       

 

DISCIPLINARY ACTION 

 Date:                      التاريخ          

 

 

 Copy to employee for acknowledgement of penalty نسخة للموظف علماً بالقرار   

................................................. اسم الموظف  Employee Name 

 Signature ................................................. التوقيع


